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ព្រះរាថត្រម 
នស រតម/ ១២០៩ / ០៤២៤ រយើង 

្រ្រះគរុណាព្រះបាទសម្អេចព្រះបរចនាថ នរោត្តម សីហមុនី 

សមានភូមិថាតិសាសនា រក្ជតខគ្គិយា ខេមរារដ្ឋរាស្ត្រ ពុទ្ធិន្ត្រាធរាមហាក្សត្រ 

ឧខបរាជនា សមូរហាភាស កម្ពុថឯករាថរដ្ជម៉ូរណសន្តិ សុភមង្គលា សិរីវិបុលា 

ខេមរាស្រីពិរាស្ត្រ ព្រះរចៅត្រូងកម្ពុថាមិបតី 

-ចានទ្រង់យលំ រដ្ជធម្មនុញ្ជខៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បា៩ទឲ្រង់យលំ ព្រះរាជក្រឹត្យលេខ នស/រកត/០៩០៨/១០៥៥ ចុះថ្ងៃទី២៥ ខែកញ្ជា 

ឆ្នាំ២០០៨ ស្តីពីការតែងតាំងរាជរដ្ឋាភិ ចាលនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 

-បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខ ០២/8ស/៩៤ ចុះថ្ងៃទី២០ ខែកក្កដា ឆ្នាំ១៩៩៤ 

ដែលប្រកាសឱ្យ ប្រើច្បាប់ស្តីពីការរៀបចំនិងការប្រព្រឹត្តទៅនៃតណៈរដ្ឋមន្ត្រី 

- បានទ្រង់យល់ ព្រះរាជក្រមលេខ  នស/រកម/០១៩៦/០៨ ចុះថ្ងៃគី២៤ ខែមករា 

ឆ្នាំ១៩៩៦ ដែលប្រកាសឱ្យ ប្រើច្យាប់ស្តីពីការបង្កើតក្រសួងមហាផ្ទៃ 

- បានទ្រង់យល់  សេចក្តីក្រាបបគ្គិនូលថ្វាយ របស់សម្តេចអគ្គមហាសេនាបគីតេជោ 

ហ៊ុន សែន នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា និងរជ្ជមគ្ត្រី[កស្ច្វងមហាផ្ទៃ 

ety 
ច្បាប់ ស្អីពីការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្តិរិធី ដែលរដ្ឋសភាបានអនុម៉តកាលពីថ្ងៃ 

ទី២១ ខែតុលា ឆ្នាំ២០០៩ នាសម័យប្រជុំរដ្ឋសភាលើកទី៣ នីតិកាលទី៤ និងដែល 

ព្រឹទ្ធសភាបានយល់ស្របតាមទម្រង់ និងគតិនៃច្យាបំនេះទាំងស្រង ដោយគ្មានការកែប្រែ 

អ្វីឡើយ កាលពីថ្ងៃទី១៧ ខែវិច្ឆិកា ឆ្នាំ២០០៩ នាសមី័យប្រជុំពេញអង្គព្រឹទ្ធសភាលើក 

 



ច្បាប់ 

ស្តីពី 

ការេឆ្វីចាតុកម្មេដាយសន្តំវិធី 

 



   
   

  

ជំពុកទី១ 

បទប្បញ្ជត្តិនូទៅ 

មាត្រា១.- 

ច្បាប់នេះ មានគោលដៅកំណត់អំពីការរៀបចំ និងការប្រត្រឹត្តទៅ នៃការធ្វើបាតុកម្ម 

ដោយសន្គឹ?ធី នៅក្នុងព្រះរាជាណាចហ្រាកម្ពុជា ។ 

មាត្រា២.- 

ច្បាប់នេះ មានគោលបំណង ធានាការពារសេរីភាពខាងការបញ្ចេញមតិរបស់ 

ប្រជាពលរដ្ឋខ្មែរ តាមរយៈការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្គិវិធី ប៉ុន្តែមិនត្រូវឆ្លៀតប្រើសិទ្ធិនេះ 

ដោយរំលោភ នាំឱ្យ ប៊ះពាល់ដល់សិទ្ធិសេរីភាព និង កិត្តិយសរបស់អ្នកដទៃ ដល់ទំនៀមទម្ងាប់ 

ល្អរបស់សង្គមជាតិ ដល់សណ្តាប់ធ្នាប់សាធារណៈ និងដល់សគ្គិសុខជាតិឡើយ 1 

មាត្រា៣.- 

ច្បាប់នេះ មានវិសាលភាពអនុវត្តលើរាលំការប្រមូលផ្តុំគ្នា ឬ ការដង្ហែក្បួនធ្វើបាតុ- 

កម្មដោយសន្គិរិធី នៅក្នុងព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា ប៉ុន្តែមិនអនុវត្តចំពោះ : 

១-ការជួបប្រជុំ ឬ ការប្រមួលផ្តុំគ្នា ឬ ការហែក្បូនក្នុងយុទ្ធនាការឃោសនា 

បោះឆ្នោតណាមួយ ។ 

២-ការប្រមួលផ្តុំគ្នាខាងក្នុង និង ខាងក្រៅអែបប្របរបងរោងចក្រ ឬ សហគ្រាស 

ឬ ស្ថាបីននានា ពាក់ពីន្ធនឹងវិវាទការងារ ដែ លត្រូវដាក់បញ្ចូលក្នុងដែនអនុវត្តនៃច្បាប់ការងារ ។ 

៣-ការដើរហែក្បួនល្មុហយាត្រា ដើរហែសព និងការប្រមូលផ្តុំគ្នា ដទៃទៀត 

ក្នុងគោលបំណងបរ្រើើសាសនា សិល្បៈ វប្បធម៌ ទំនៀមធចម្ងាប់ប្រពៃណ៏ជាតិ និងសកម្មភាព 

ផ្សព្វផ្សាយអប់រំ ដើម្សីផលប្រយោជន៍សង្គម ។ 

មាត្រា ៤. 

តុកម្មដោយសន្តិវិធី សំដៅលើការប្រមូលផ្តុំគ្នា ឬ ការដង្ហែក្បួន ដោយមនុស្សមួយ 

  

ូមទារ តវាំ ឬ សម្តែងជាសាធារណៈនូវមនោសញ្ខេតនា គំនិត ឬ ឆន្ទះរបស់ 

តម្លៃបភាព ឬ មធ្យោបាយផ្សេង។ដោយសនគ្គិរធី ។ 
/ន 
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ជំពូកទី ២ 

នីត៌វិធីនៃការជូនដំណីងអំពីការឆ្វើចាតុកម្មដោយសន្តំវិធី 

មាត្រា៥.-_ 

ក្រុមបុគ្គលណា ដែលមានបំណងរៀបថំធ្វើបាតុកម្មដោយសនគ្គិវិធី នៅទីកន្ធែងសាធា- 

រណៈណាមួយ ត្រូវជួនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៍ីអក្ស្សរទៅអាជ្ញាធរដែនដ៏រាជធានី ឬ ខេត្ត 

មានសមត្ថកិច្ចគ្រប់គ្រុងទីកន្វែងនោះ ។ 

មាត្រា ៦. 

លិខិតជួនដំណឹងនោះត្រូវបញ្ជាក់អំពី : 

-នាមត្រកួល នាមខ្លួន និង អាសយដ្ឋានអចិន្ត្រៃយ៏ សម្រាប់ទំនាក់ទំនងរបស់ 

អ្នកដឹកនាំចំនួនបី (៣)នាក់ ដោយភ្ជាប់មកជាមួយនូវអត្តសញ្ជាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរថត 

ចម្ធងផង 

-គោលបិណងនៃការធ្វើបាតុកម្មដោយសនគ្កិរធី 

-កាលបវិច្ឆេទ ពេលវេលា និង រយៈពេល នៃការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្គិរិធី 

ទីកន្វែង នឹង ផ្លូវដែលត្រូវប្រើ[បាស់សម្រាប់សកម្មភាព ចំនួនអ្នកបូលរួម ព្រមទាំងចំនួន 

យានជំនិះតាមប្រភេទនីមួយ។ ។ 

អ្នកដាក់លិខិតជូនដំណឹងទាំងអស់ត្រូវធានាថាគោរព ហើយអនុវត្តតាមតួនាទី និង 

ភារកិច្ចទទួលខុសព្រូវ ដូចមានចែងក្នុងមាត្រា ១៦ នៃច្បាប់នេះ ៕ 

មាត្រា៧.-. 

លិខិតជូនដំណឹងត្រូវដាក់នៅសាលារាជធានី ឬ សាលាខេត្ត យ៉ាងហោចណាស់ហ្រាំ 

(៥)ថ្ងៃ នៃថ្ងៃធ្វើការងារមុនពេលកំណត់ នៃការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្តិរិធី ។ 

មាត្រា៨.- 

នៅពេលបានទទួលលិខិតជួនដំណឹងហើយ សាលារាជធានី ឬ សាលាខេត្ត:



១-ត្រូវចេញបង្កាន់ដៃទទួលស្គាល់ជាលាយលក្ខណ៍អក្ស្សរ ជួនអ្នកដែលបាន 

ដាក់លិខិតជូនដំណឹង ៕ 

២-ត្រូវផ្សព្វផ្សាយលិខិតជួនដំណឹងនេះជាបន្ទាន់ នៅទីកន្ធែងណាមួយ ដែល 

ងាយមើលឃើញ នៅក្នុងអគាររដ្ឋបាល ឬ នៅក្នុងគេហទំព័រផ្លូវការរបស់ខ្លួន ។ 

៣-ត្រូវបញ្ជូនច្បាប់ថតចម្ងងនៃលិខិតជូនដំណឹងនេះ នៅស្នាក់ការនគរបាល 

មូលដ្ឋាន ស្នាក់ការកងរាជអាវុធហត្ថ និង អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ចដទៃទៀត ដែលមានការ 

ពាក់ព័ន្ធនឹងទីកន្វែងធ្វើបាតុកម្មនោះ ។ 

មាត្រា៩.= 

អាជ្ញាធរដែនគីរាជធានី ឬ ខេត្ត មានសមត្ថកិច្ចត្រូវឆ្លើយតបជាវិជ្ជមាន ចំពោះលិខិត 

ជួនដំណឹងនោះជាលាយលក្ខណ៍អក្សរ លើកលែងតែ : 

-ការធ្វើបាតុកម្មដោយសគ្ក្គិរិធី ត្រូវចំលើថ្ងៃ[បារព្ធព្រះរាជពិធីបុណ្យចប្រើមើន 

ព្រះជន្មព្រះមហាករត្រ ព្រះរាជតិធីរាជាភិសេកព្រះមហាក្ស្សត្រ ព្រះរាជតិធីបុណ្យអុំទូក 

បណ្តែតប្រទីប សិពះព្រះខែ អកអំបុក ពិធីបុណ្យឯករាជ្យជាតិ តិធីបុណ្យច្ចលឆ្នាំថ្មីប្រពៃណី 

ជាតិខ្មែរ និងពិធីបុណ្យភ្ជុំបិណ្ខ ។ 

-មានព័ត៌មានច្បាស់ថា ការធ្វើបាតុកម្មនេះនឹងអាចបង្កគ្រោះថ្នាក់ណា 

មួយ ឬ នឹងអាចបិះពាល់ធ្ងនំធ្ងរវដលំសគ្គិសុខ សុវត្ថិភាព និងសណ្តាបំធ្នាប់សាធារណៈ ។ 

មាត្រា១០.= 

អាជ្ញាធរដែនដីរាជធានី ឬ ខេត្ត មានសមត្ថកិច្ចត្រូវតិនិត្យ និង ធ្វើការឆ្លើយតបរិញក្នុង 

រយៈពេលយ៉ាងយូរត្រឹមបី(៣)ថ្ងៃ នៃថ្ងៃការងារ ដោយគិតចាប់ពីថ្ងៃដែលលិខិតជូនដំណឹង 

ត្រូវបានគេដាក់ជួន ។ ប្រសិនបើអាជ្ញាធរដៃនគីរាជធានី ឬ ខេត្តមានសមត្ថកិច្ច ខកខានមិន 

បានឆ្លើយតបរហ្វតដល់ពេលកំណត់ដែលនឹង[្រូវធ្វើបាតុកម្មដោយសនគ្គវិធី មានន័យថា 

អាជ្ញាធរដែនដ៏រាជធានី ឬ ខេត្តមានសមត្ថកិច្ច បានព្រមព្រៀងហើយ ។ 

iRy 
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ការធ្វើបាតុកម្មនេះ នឹងអាចបង្កត្រោះថ្នាក់ណាមួយ ឬ នឹងអាចប៉ះពាល់ធ្ងន់ធ្ងរដល់សន្តិសុខ 

សុវត្ថិភាព នឹងសណ្ត្ណាប់ធ្នាបំសាធារណៈ អាជ្ញាធរដែនដីរាជធានី ឬ ខេត្ត ត្រូវធ្វើការឆ្ងើយតប 

ដោយជួនគិណឹងជាបន្ទាន់ទៅអ្នកដែលបានដាក់លិខិតជូនដំណឹង ដើម្បីឱ្យ ពួកគេអាចមាន 

ពេលជួបជាមួយអាជ្ញាធរមូលដ្ឋាន និង អាជ្ញាធរពាក់ព័ន្ធជទៃទៀត ធ្វើការពិចារណាដើម្សី 

តិភាក្ងាគ្នាដោះ[ស្រាយ ។ 

មាត្រា១២.= 

ក្រោយពីបានតិភាក្សាគ្នាហើយ បើភាគីទាំងពីរនៅតែមិនព្រមព្រៀងគ្នាខៀតនោះ 

អាជ្ញាធរដែនដីរាជធានី ឬ ខេត្តមានសមត្ថកិច្ច [ត្រូវស្នើសុំយោបល់សម្រេចពីរដ្ឋមន្ត្រី 

ក្រសួងមហាផ្ទៃ ។ 

ST OM. - 

សេចក្តីសម្រេចរបស់រដ្ឋមន្ត្រីក្រសួងមហាផ្ទៃ ត្រូវធ្វើជាលាយលក្ខណ៏អក្សរ និង ត្រូវ 

ផ្តល់ជួនដល់ម្ចាស់លិខិតជួូនដំណឹងរិញ ក្នុងរយៈពេលយ៉ាងយួរម្ភៃបួន (២៤)ម៉ោង មុនពេល 

កំណត់នៃការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្តិរិធី ។ ឯកសារថតចម្ចួងនៃការសម្រេចច រួមទាំងព័ត៌មាន 

លំអិត នៃការកៃប្រែដែលបានព្រមព្រៀងគ្នា ត្រូវផ្តល់ជួនទៅអាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ចពាក់ព័ន្ធ 

និងជួនទៅអាជ្ញាធរដឲៃទៀត ដែលមានតំបន់អាចនឹងទនួលរងនូវការប៉ិះពាល់ ដោយសារ 

ការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្កិរិធីនេះ ។ 

មាត្រា១៤.. 

មិនតម្រូវឱ្យ មានការបញ្ជាក់ និងធានាសព្វគ្របំជ្ជចមានចែងក្នុងមាត្រា ៦ កថាខណ្ឌទី ១ 

នៃច្បាប់នេះទេ ដោយគ្រាន់តែជូនដំណឹងជាលាយលក្ខណ៏អក្សរមានចុះហត្ថលេខា ឬ សាម 

មេដៃ និងភ្ជាប់អត្តសញ្ជាណប័ណ្ណសញ្ជាតិខ្មែរថតចម្ងង របស់អ្នកដឹកនាំធ្វើ បាតុកម្មដោយ 

សន្តិវិធី ចំនួនបី(៣)នាក់ ដលំអាជ្ញាធរដែនដីរាជធានី ឬ ខេត្តមានសមត្ថកិច្ចនៅមូលដ្ឋាន 

យ៉ាងហោចណាស់ឱ្យ បានមុនដប់ពីរ(១២)ម៉ោងក្នុងថ្ងៃការងារ ឬ មុនសាមសិប[បាំ 

ង ប្រសិនបើការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្តិរិធី ត្រូវបានតេធ្វើ 
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១-នៅកន្លែងបញល្ចេញមតិជាសាធារណៈ ដែលបានបង្កើតឡើងយ៉ាងត្រឹមត្រូវ 

តាមច្បាប់ ឬ តាមបទបញ្ជា ហើយដែលការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្តិរិធីនោះ មានមនុស្ស 

ច្ចូលរួមយ៉ាងប្រើនបំផុត[ត្រឹមពីររយ (២០០) នាក់ ស[្រមាប់រាជធានី ឬ ខេត្តនីមួយ។ ឬ 

២-នៅកន្វែងដែលជាទ្រល្យសម្យត្តិឯកជន ឬ ជា[ទព្យសម្យត្តិសមួហភាព 

ក្នុងករណីមានការយល់ព្រមពីម្ចាស់ឲទ្រព្យ ឬ ពីគណៈត្រប់ត្រុង ដែលជាអ្នកមើលការខុស 

ត្រូវលើទ្រព្យសម្យត្តិសម្វូហភាពនោះ ហើយការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្គិរិធីមានមនុស្សចូល 

រួមយ៉ាងប្រើនបំផុតត្រឹមពីររយ (២០០) នាក់ ។ 

ប៉ុន្តែ ក្នុងករណីដែលចំនួនក្រុមនៃការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្តិវធី មានចាបំពី ពីរ(២) 

ក្រុមផ្សេងគ្នាឡើងទៅ ហើយចង់ធ្វើនៅកន្ទែងតែមួយ និង ពេលវេលាតែមួយនោះ អាជ្ញាធរ 

ដែនដីរាជធានី ឬ ខេត្តមានសមត្ថកិច្ចត្រូវសប្រេចឱ្យ ក្រុមអ្នកដែលបានដាក់សេចក្តីជូន 

ដំណឹងមុនទទ្នលចានសិទ្ធិធ្វើមុន ឬ អាចអនុញ្ជាតឱ្យ ធ្វើនៅកនែងមួយផ្សេងទៀត ដែលមាន 

ចម្ងាយយ៉ាងតិច [បាំរយ(៥០០)ម៉ែត្រ ។ 

ការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្តីវិធី ដូចមានចែងក្នុងមាត្រានេះ អាចប្រ្រឹត្តទៅបាន តែក្នុង 

ចន្ធោះពេលពីម៉ោង[បាំមួយ(៦)ព្រឹក ដល់ម៉ោងប្រាំមួយ(៦)ល្ង្វាចប៉ុណ្ណោះ ។ 

ជំពូកទី ៣ 

ការទទួលខុសត្រូវរបស់ 

អ្លកដីកនាំទធ្វើទាតុកម្ម និង អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិទួ 

មាត្រា១៩.-. 

ការធ្វើបាតុកម្មដោយសគ្គិរិធី ដែលបានទទួលការព្រមព្រៀង មានការហែក្បួន 

លើផ្លូវសាធារណះ អាជ្ញាធរដែនដ៏ឃុំ សង្កាត់ [ស្រុក ខណ្ខ ក្រុង ខេត្ត រាជធានី ឬ មន្ត្រីដែល 

ត្រូវបានចាត់តាំងជាតំណាង ត្រូវសហការជាមួយនគរ បាលមូលដ្ឋាន និង កងរាជអាវុធ- 

ហត្ថ ដើម្បីទប់ស្កាត់ផលអាក្រក់ដែលនឹងអាចកើតមាន ដោយធ្វើការកំណត់ផ្លូវខាងលើឱ្យ/ 

៥ វគ្មឈ្នាយស្រួល និង សម្រួលចរាចរណ៏សម្រាប់យានយន្ត ដើម្បីកុំឱ្យ មានការរំខានធ្ងន់ធ្ងរ 

   
្ញុរអាជីវកម្ម សេវាកម្ម ពាណិជ្ជកម្ម ឬ ជំនួញផេរេង។ ។



    

មាត្រា១៦,.. 

អ្នកគឺកនាំធ្វើបាតុកម្មដោយសគ្កិរធី ត្រូវទទួលខុសត្រូវក្នុងការចាត់វិធានការសមស្រប 

ដើម្បីរក្សាឱ្យ បានថា ការធ្វើបាតុកម្មនេះ នឹងប្រព្រឹត្តទៅដោយសគ្គិវិធី និង តាមលក្ខខណ្ខ 

ដ្ឋចខាងក្រោម ះ 

១-ជួនគដំណឹងដល់អ្នកចូលរួមអំតីការឲទទួលខុសត្រូវរបស់ខ្លួន ដូចមាន 

ចែងក្នុងចំណុចមី ៣ នៃមាព្រានេះ ៕ 

២-ពិភាក្សា និង សហការជាមួយមគ្ត្រីមូលដ្ឋាន និង អាជ្ញាធរមានសមត្ថ- 

កិច្ចដែលពាក់ព័ន្ធ ដើម្បីធានាឱ្យការធ្វើចាតុកម្មប្រព្រឹត្តទៅដោយសន្គិរិធី ។ 

ព-រក្សាសណ្ឋាបំប្ជាប់របៀបរៀបរយឱ្យ បានល្អ និង ត្រឹមត្រូវតាមពេលវេលា 

និង ទីកន្លែងកំណត់ គិតពីការចាបំផ្អើមរហួតដល់ការបញ្ចប់ទៅរិញ នៃការធ្វើបាតុកម្មដោយ 

សគ្គិរធី ៕ 

មាត្រា១៧.. 

អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវចាត់វិធានការការពារដល់ស្បួន បាតុតម្មដោយសន្តិវិធី 

ដើមីធានារក្សាសន្តិសុខ សុវត្ថិភាព និង សណ្តាបំធ្នាប់សាធារណៈឱ្យ បានល្អយប្រសើរ ហើយ 

មិនត្រូវជ្រៀតព្រែកដល់ការប្រព្រឹត្តទៅ នៃការធ្វើបាតុកម្មដោយសគ្គិរិធីឡើយ ។ 

មាត្រា១៨.- 

នៅពេលមានការស្នើសុំជំនួយពីអ្នកដឹកនាំធ្វើបាតុកម្មដោយសនគ្គិរិធី អាជ្ញាធរមាន 

សមត្ថកិច្ច ត្រូវខិតខំឆ្វើយតបដោយយកចិត្តទុកដាក់នូវសំណួមពរសមស្រប ដោយផ្អែកលើ 

មួលដ្ឋានច្បាប់ ដើម្ប្សីធានាដល់ការអនុវត្តសិទ្ធិសេរីភាពធ្វើបាតុកម្មដោយសគ្គិវិធី និង ការ 

ប្រើ[បាស់សិទ្ធិសេរវីភាពក្នុងការបល្ចេញមតិជាសាធារណៈប្រកបដោយភាពថ្ងៃថ្នូរ ។ 

មាត្រា១៩.=_ 

អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច ដែលត្រូវបានចាត់តាំងឱ្យរក្សាសន្គិសុខ សុវត្ថិភាព 

សើយ នៅកន្លែងធ្វើបាតុកម្មដោយសន្គិ?ិធី ត្រូវស្លៀកពាក់ឯកសណ្ឋាន 

នក តវ ព្រមទាំងមាន ស្វាតឈ្មោះ និ និង អត្ថលេខសម្គាល់ខ្លួន បង្ហាញនៅផ្នែក 

-៦-



មាត្រា២០.. 

ការធ្វើចាតុកម្មដោយសគ្គិរិធី ដែលមានការព្រមព្រៀង រាប់ទាំងការព្រមព្រៀង ដោយ 

អាជ្ញាធរដែនដីរាជធានី ឬ ខេត្តមិន បានឆ្លើយតបដ្ធចមានចែងក្នុងមាត្រា ១០ នៃច្បាប់នេះ 

ផង មិនត្រូវបានបំបែកទេ ។ 

ក្នុងករណីបាតុកម្មដោយសមត្តីវិធី បានក្វាយជាអំពើហិង្សា អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច ត្រូវ 

ចាត់វិធានការសមស្រប ដើម្បីទប់ស្កាត់ និង បញ្អបំបាតុកម្មនេះជាបន្ទាន់ ។ 

ទោះបីជា បាតុកម្មប្រព្រឹត្តខៅដោយសន្គិវិធីកីដោយ ប៉ុន្តែបើមិនបានដាក់លិខិតជួន 

ដំណឹង[សបតាមមាត្រា ៥ មាត្រា៦ និង មាត្រា ១៤ នៃច្បាប់នេះ អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច 

អាចចាត់វិធានការបញ្ឍបំបាតុកម្មនេះ បាន ។ 

ជំពូកឌី ៤ 

នីតិវិធីរដាះស្រាយបទល្មើស និង ទោសប្បញ្ជត្តិ 

មាត្រា២១... 

ត្រូវគ្វើការព្រមានជាលាយលក្ខណ៏អក្សរ ចំពោះអ្នកដឹកនាំធ្វើបាតុកម្មដោយ 

សត្គីវិធី ដែលបានប្រពត្រឹត្តល្មើសនឹងមាត្រា៥ មាត្រា ១៦ និង មាត្រា ២០ កថាខណ្ខ្ឋមទី២ និង 

ទី៣ នៃច្បាប់នេះ ។ 

មាត្រា២២.- 

ត្រូវព្រមានជាលាយលក្ខណីអក្សរ ចំពោះមន្ត្រីអាជ្ញាធរដែនដី ឬ មគ្ត្រីអាជ្ញាធរមាន 

សមត្ថកិច្ចណា ដែលបានប្រពត្រឹត្តល្មើសនឹងមាត្រា ១៧ មាត្រា ១៨ មាត្រា ១៩ នឹង មាត្រា២០ 

កថាខណ្ឌទី ១ និង កថាខណ្ខមទី ២ នៃច្បាប់នេះ ។ 

មាត្រា២៣.- 

ក្នុងករណី បាតុករណាមានកាន់ឱឌបករណ៍ី ដែលអាចបណ្តាលឱ្យ មានគ្រោះថ្នាក់ ឬ 

នាឆបង្កទុក្ខទោសដល់អ្នកដទៃ ឬ ប្រព្រឹត្តអំពើណាមួយដែលជាការប្រៀតជ្រែជែកសិទ្ធិសេរី- 

  

ង o 
€ P17 -៧-



ឱ្យ ឬ មិនព្រមឈប់ប្រព្រឹត្តអំពើនេះ សមត្ថកិច្ចត្រូវធ្វើការឃាត់ខ្លួនជាបណ្តោះអាសន្នរហូត 

ដល់បាតុកម្មដោយសន្គឹរិធីត្រូវបានបញ្ចបំសព្វត្របំ ទើបធ្វើការដោះលែងវិញ លើកលែង 

តែមានបនល្មើសអ្វីផ្សេងទៀត ។ 

មាត្រា២៤.- 

ក្នុងករណីបាតុករណាមានកាន់អាវុធ ឬ ជាតិផ្ទុះ អាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ចត្រូវដកហួត 

អាវុធ ឬ ជាតិផ្ទុះទាំងនោះ និងធ្វើការឃាត់ខ្លួន រួចហើយបញ្ជូនទៅស្ថាប័នមាន សមត្ថកិច្ច 

ដើមរីដោះស្រាយតាមច្យាបំជាធរមាន ។ 

មាត្រា២៥.- 

ជនណាឆ្លៀតឱកាសក្នុងពេលធ្វើបាតុកម្មដោយសគ្គិវិធី ដើម្បីប្រព្រឹត្តអំពើលួច បន់ 

ឬ បណ្តាលឱ្យអន្តរាយទ្រព្យសម្បត្តិឯកជន ឬ ឲ្រព្យសម្យត្តិសាធារណៈ ត្រូវផ្តន្ទាទោសតាម 

ច្បាប់ព្រហ្មទណ្ឌជាធរមាន ។ 

មាត្រា២៦.. 

ប្រសិនបើដំណើរការនៃការធ្វើបាតុកម្មដោយសនគ្គិរធីបង្កជាអំពើហិង្ខាបណ្តាលឱ្យ 

អន្តរាយដល់ទ្រព្យសម្យត្តិឯកជនក្តី ឬ ទ្រព្យសម្យត្តិសាធារណៈក្តី ការជួសជុលការខ្វចខាត 

ត្រូវជាបន្ទុករបស់ជនល្មើស និង អ្នកសមគំនិត ។ 

ក្នុងករណីអ្នកទាំងនោះមិនមានលទ្ធភាពធ្វើការជួសជុលការខ្វចខាត អាជ្ញាធរមាន 

សមត្ថកិច្ចត្រូវបង្កសំណុំរឿងបញ្ជូនទៅតុលាការ ។ 

មាត្រា២៧.. 

បើដំណើរការនៃការធ្វើបាតុកម្មដោយសន្គិរិធី បង្កជាអំពើហ៊ង្សា ជនណាដែល 

បានប្រព្រឹត្តល្មើសបណ្តាលឱ្យអាជ្ញាធរមានសមត្ថកិច្ច ឬ បាតុករ ឬ បុគ្គលដទៃទៀត មាន 

របួសស្នាម ឬ បណ្តាលឱ្យ ស្លាប់ ជននោះនឹងត្រូវផ្តន្ទាទោសតាមច្បាប់ព្រហ្មទណ្ឌជាធរមាន ។ 

 



ជំពូកទី៥ 

អន្តរប្បញ្ញអិ 

មាត្រា២៨.- 

ក្នុងរយៈពេល[|ាំមួយ(៦)ខែ បន្ទាប់ពីច្បាប់នេះចូលជាធរមាន រាជធានី និង ខេត្ត 

នីមួយ។ព្រូវបង្កើត "កន្វែងបល្ទេញមតិជាសាធារណៈ ដោយព្រូវជ្រើសរើសទីធ្ងា ឬ មណ្ឌល 

សមស្របមួយកន្វែងដែលមនុស្សទូទៅងាយស្តាប់ព្ម និង មើលឃើញ នៅប្នុងទឹកដីនៃដែន 

សមត្ថកិច្ចរបស់ខ្លួន សម្រាប់ធ្វើបាតុកម្មដោយសម្គីរិធី ឬ បញ្ចេញមតិជាសាធារណៈ ដូច 

មានចែងក្នុងមាត្រា ១៤ នៃច្បាប់នេះ ។ 

ជំពូកទី៦ 

អវសានប្បញ្ញត្តិ 

មាត្រា២៩... 

ច្បាប់ស្តីពីបាតុកម្ម ដែលវដ្ឋសភានៃរដ្ឋកម្ពុជា បានអនុមត៏នៅថ្ងៃទី ២៧ ខែធ្នូ ឆ្នាំ ១៩៩១ 

ដែលប្រភាសឱ្យប្រើដោយក្រឹត្យលេខ ១១៥ ចុះថ្ងៃទី ២៨ ខែធ្នូ ឆ្នាំ១៩៩១ និងបទប្បញ្ញត្តិ 

ខាំងឡាយណាដែលមាខខ្វឹមសាវផ្ទុយនឹងច្សាបំនេះ ត្រូវខុកជានិរាករណី ។ 

មាត្រា៣០... 

ច្បាប់នេះ ប្រូវ[បកាសជាការរ្របញាប់ ។ 

ធ្វើនៅព្រះបរមរាជភ៌ងរាជធានីភ្នំពេញថ្ងៃទី02ំ ខែ ស ឆ្នាំ ២០០៩ 
v 

0. ០៩១២. ១១៥២ ព្រះហស្តលេខា និងព្រះរាថលញ្ឆករ 

នរោត្តម សីហមុនី 
បានយកសេចក្តីក្រាបបង្គិទូលថ្វាយ - ’ 
ស្វមខ្យាយ[ព្រះហស្តលេខាព្រះមហាក្សត្រ 

នាយករដ្ឋមន្ត្រី 

ហត្ថរលខា 

សម្តេចអគ្គមហារសនាបតីរតរថា ហ៊ុន សែន 

បានជ[ម្រាបជួនសម្តេចអគ្គុមហាសេខាបតីតេជោ ហ៊ុន រសន 
នាយករដ្ឋមន្ត្រី នៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា 
ឌបនាយរារដ្ល់ម] រ ទន្រស្វរហនៃ 
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